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OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO

¢Cumple con los compromiscs adquiridos en virtud de la suscripcién del CONVENIO, de conformidad con lo sefialado en el

1 estudio previo, ANEXO TECNICO, Esténdares Técnicos parala calidad dela Educacian Inicial, el documento orientador para
la atencién de las nifias v los rifios de primera infancia en los jardines infantiles, durante de la emergencia sanitaria par Covid
19, la normatividad vigente y |as directrices impartidas por [a SDIS?

2 ;Cumple con los requerimientos realizados par la Supervisién y da respuesta en los términos establecidos?

3 ¢Responde por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore para la gjecucion del CONVENIO,
asi como por la seguridad y el debido manejo de documentos y regigtros propios del ASOCIADO?

4 ¢ Permitio |a labor de la Supervisidn, asi como la articulacion con los equipos técnicos y administratives de la SDIS, durante

|
B0
s 3 N
bl
de la emergencia sanitaria por Covid-197 5 A !
N A
N

5 ¢ Informé de manera inmediata y por escrito a la Supervision del Convenio sobre las visitas practicadas al Jardin Infantil por
los Entes de control?

6  Asisti a las reuniones que programé la SDIS dirigida a los Jardines Infariiles?

7 (,Cw-npliéom la Resolucicn 967 de 2007, expsdida por la Secretaria de Integracion Scclal - SDIS, por la cual se establece la
gratuidad en el servicio de educacion inicial en los Jardines Infantiles del Distrito Capital? gA‘l

i OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO

Cusnta con un documento donde se establezcan los o, i0 i6n y seguimi
g ol : se can procesos de seleccon, induccion, cuslificac
cumplimiento de las actividades del talento humano? 4 - 5 léf

14 ¢Implementa acciones de seleccién, induccidn, cualificacin y seguimiento del cumplimiento de las actividades del talento

humang?

N
A.  Actividad reslizada N—f\
B Fecha de la actividad N A

2 ¢ Cuenta con un documento que confiens la misicn. visi i )
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£ Cuenta con formato consentimiento informado para |a atencién de nifias y nifios en los esquemas educacion inicial en casa ¥ S ,\__
4

alternancia?
A N* de niflas y niflas que cuentan con consentimiento informado
Maternal 7
Caminadores 7
Parvulos Z \-\
Pre Jardin AT
Jardin 7
<Los nifios y las nifias cuentan con carné de identificacion 7 - 97(
—
¢Radica dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la Identificacisn de nifias y nifios? By
A Ficha SIRBE m Fecha de radicado Ne { NS ’i, Dic 1C21
5 e -
€ FichaCritica X3
D Novedades E Fecha de radicado Ny
&Mantiene actualizada la informacicén correspondiente a las asistencias diarias y mensuales de nifias y nifos en los formatos e {
o sistemas establecidos por la SDIS? 2 5
¢ Garantiza el manejo responsable de la informacién referida a nifias, nirios, madres, padres y/o cuidadores, de acuerdo con S /5 !

lo establecido en el articulo 33 del codigo de Infancia y Adolescencia?

¢Cuenta con buzén de sugerenclas a disposicidn de la cludadanfa, en cumplimiento a Ja normatividad vigente como a su vez s
alos lineamientos emitidos por la Secretaria Distrital de Integracién Social? L _;‘_A :

¢Realiz6 la gestion con fa administracion de riesgos laborales ARL, para la identificacion de los peligros, la evaluacién y

1 velaad&dalosﬁesgosdesmldadyssludondbdqo.cmelﬂndnp'avsnirIosacddmdatd:a}oyarﬁermedadas S .
Iabomlsaﬂaspasm.d&hsmlauoﬂedadymlmumos? = A‘t

12 ¢Define e implementa las medidas de control en términos de seguridad y salud en el trabejo derivadas de la matriz de 6 1
identificacion de los peligros la evaluacidn y valaracion de los riesgos de seguridad y salud en el trabajo? M

Cuenta con lamatriz de identificacién de los peligros la evaluaciény valoracion de los riesgos de 3

A seguridad y salud en el trabsjo, S
B Implementa las meddasdecuﬂrolentérminosdesegridadysatudeneltrabajn N

13 &Reporta ante la ARL, los accidentes de trabajo o auta reporte de peligros e incidentes a las que haya fugar en el desarrolio de
las actividades propias de| servicio?. ﬂ t f\
A Se han presentado accidentes de trabajo, peligros o incidentes,
B Realizo reportes de accidentes de trabajo o auto reparte de peligros e incidentes m

l OBLIGACIONES GESTION DOCUMENTAL i
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<Dispone de éreas adecuadas para aimacenar la documentacicn que fiene bejo custodia en atencién a la normatividad legal S 7(
vigente, las cuales como minimo deben cumplir con las condiciones ambientales y de seguridad establecidas por la entidad? A

A, Llibre de humedad E

Estantes para su organizacién

B.
€. Fecilitala verificasion de Ios expedientes
D.  implementa ol "Sisiema ntegr ado de conservacién.- SIC* =]
E.  Elementos de cortrol (extintor) B’
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3 Inforrna de manera Inmediata a la Supervision o Interventoria con copla al Subsistama Interno de Geslion Documental y -
Archivo de la SDIS cualquier caso de daro o pérdida parcial o total de la documentacion. 2{:1

Registre el numero de radicado \)ll't\

A ¢ Se presentaron darfos o perdida de la documentacién ? sl D NO
En caso de adda o0 dano en la documentacion, ;se realizaron las -
= ﬂ o[ = w2

B acciones sefialadas en los procedimientos definidos por la SDIS y la
normatividad vigente en caso de reconstruccién de |os documentos y/o

expedientes?.

(Entregd a la Supervisién archivos en soporte fisico y magnético que se hayan producido o recibldo con ocasion de la -
ejecucién del Convenio?. =) st

sAsume la custodia y administracidn de los expedientes del servicio garantizando la seguridad de la informacidn, su _
conservacian y consulta? e '\ [

6 ¢4 Garantiza la entrega de |a informacion, conforme a lo requerido en las especificaciones
téchicas, una vez finalizado el contrato? NS fJJ\

Fecha y numero de radicado N /';;
Numero de historias sociales entregadas I\J s

OBLIGACIONES SEGURIDAD DE LA INFORMACION

4  Cumple con la Polltica de Seguridad de la Informacion -Resolucién 0635 del 12 de abril de 2017. SN

Garantiza el diligenciamiento de los instrumentos correspondientes a la “ficha SIRBE informacion basicay transversal, ficha
2  SIRBE variables especiiicas para el servicio y formato genérico de novedades, ficha SIRBE genérica para registro de
actuaciones por historia social” establecidos por la SDIS vigentes, teniendo en cuenta los principios de: 6 \f

A. Calidad o
o o =
Ly s
R B
Disponitilidad _ |
¢Firma la autorizacion de uso de datos por parte del Talento Humano contratado por el Asociado, asf como oiros repories que
se requieran por parte de la entidad y de manera interinstituional en el marco de |a atencién ala primerainfancia ? spj
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OHBERVACIONES DE QUIEN REALIZA LA VIBITA
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